
CITTÀ di VENARIA REALE
Città Metropolitana di Torino

AVVISO PUBBLICO

DESIGNAZIONE DI UN MEMBRO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELLA FONDAZIONE CENTRO PER LA CONSERVAZIONE E IL RESTAURO DEI BENI

CULTURALI “LA VENARIA REALE”.

IL SINDACO

Premesso che la Fondazione Centro per la Conservazione e il Restauro dei Beni Culturali “La Venaria Reale”è
un organismo che nasce nel 2005 quale istituto per l’alta formazione e la ricerca nell'ambito del restauro e della
conservazione del patrimonio culturale annoverando, tra i soci fondatori, il Ministero dei Beni e delle Attività
Culturali, la Regione Piemonte, la Compagnia di San Paolo, la Fondazione CRT, l’Università degli Studi di
Torino, la Città di Torino, la Città Metropolitana di Torino e la Città di Venaria Reale.
Rilevato che la finalità principale della Fondazione consiste nello svolgimento di attività di conservazione del
patrimonio  culturale  ed  in  particolare  nello  svolgimento  di  attività  di  ricerca  metodologica,  scientifica  e
tecnologica e  di  attività formative,  nonché nella  diffusione dei  risultati  anche tramite la  pubblicazione e il
trasferimento di tecnologie.
Evidenziato che l’art. 7 dello Statuto della Fondazione recita: 

“Il Consiglio di Amministrazione è nominato dal Collegio dei Fondatori ed è composto dal Presidente,
nonché dai 6 (sei) membri di seguito indicati,
a) un membro designato dal Ministro dei Beni e delle Attività Culturali;
b) un membro designato dalla Regione Piemonte;
c) un membro designato dalla Compagnia di San Paolo;
d) un membro designato dall’Università degli Studi di Torino.
e) un membro designato dalla Città di Torino;
f) un membro designato dalla Città di Venaria Reale”

Visti:

 il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante il Testo Unico delle legge sull’ordinamento degli EE.LL;
 il Decreto Legislativo 8/04/2013, n. 39;
 il vigente Statuto della Fondazione Centro per la Conservazione e il Restauro dei Beni Culturali “La

Venaria Reale”;
 il vigente Statuto Comunale;

Richiamata la deliberazione del Consiglio Comunale n. 23 del 25/11/2020, recante gli “Indirizzi per la nomina,
la designazione e la revoca dei rappresentanti comunali presso Enti, Aziende ed Istituzioni”.

Considerato che per effetto delle previsioni di cui all’art. 50 del TUEL 267/2000 così come riprese dall’art. 38,
comma  4  dello  Statuto  Comunale:“Il  Presidente  ed  i  componenti  del  Consiglio  di  Amministrazione  sono
nominati dal Sindaco, sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio, fra persone in possesso delle condizioni
di eleggibilità a Consigliere e di specifica competenza tecnica e/o amministrativa.”

RENDE NOTO CHE

 con il presente avviso il Comune di Venaria Reale intende procedere all’acquisizione di candidature per
la designazione di un componente del Consiglio di Amministrazione della Fondazione Centro per la
Conservazione e il Restauro dei Beni Culturali “La Venaria Reale”;
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 l’incarico sarà conferito per quattro anni,  decorrenti dalla  nomina del  Collegio dei  Fondatori,  ed in
conformità a quanto previsto dall’art. 4, commi secondo e terzo dello Statuto della Fondazione, a norma
del quale: “Il Presidente ed i componenti degli altri organi della Fondazione di cui alle lettere c) e d),
sono  rieleggibili  una  sola  volta  e  durano  in  carica  quattro  anni  e  comunque  fino  alla  data
dell’approvazione  del  bilancio  consuntivo  relativo  al  quarto  esercizio  della  carica. Qualora  un
componente  decada  per  qualunque  motivo  dall’incarico il  Collegio  dei  Fondatori  provvede  alla
sostituzione  su  designazione  dello  stesso  Fondatore  che  ha  indicato  il  componente  decaduto,  e  il
sostituto dura in carica fino alla scadenza dell’organo di cui fa parte”;

 il componente designato dovrà svolgere le funzioni previste dallo Statuto in parola, consultabile sul sito
del Comune sotto la Sezione “Amministrazione Trasparente – Enti controllati – Enti di diritto privato
controllati”;

 giusta  la  previsione  dell’art.  7  comma  terzo  dello  Statuto,  la  carica  di  membro  del  Consiglio  di
Amministrazione  non  comporta  il  riconoscimento  di  indennità  o  la  corresponsione  di  gettoni  di
presenza. Al Presidente ed ai membri del Consiglio di Amministrazione spetta comunque il rimborso
delle spese conseguenti all’esercizio della carica;

 i requisiti necessari per presentare proposta di candidatura sono i seguenti: 

1. possedere tutti i requisiti richiesti per la elezione alla carica di Consigliere Comunale;

2. possedere  una  particolare  competenza  tecnica  o  amministrativa  per  studi  compiuti  o  per  funzioni
disimpegnate presso aziende, pubbliche o private, o per uffici pubblici ricoperti;

3. non essere in rapporto di parentela (ascendenti, discendenti) di coniugio ed affinità fino al terzo grado
con il Sindaco;

4. non  ritrovarsi in nessuna delle cause di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e gli enti privati in controllo pubblico, come disciplinato dal D. Lgs. 8/4/2013, n. 39.

4.a non avere  nell’anno antecedente  il  presente  avviso,  rapporti  di  lavoro,  patrimoniali,  finanziari  con
l’Ente, Istituzione, Azienda, ecc., per cui si propone candidatura;

4.b non  trovarsi  nelle  condizioni  di  incompatibilità  di  cui  al  comma  16  ter  dell’art.  53  del  D.  Lgs.
30/03/2001, n. 165;

4.c non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 1, comma 734 della Legge 296/2006, così come interpretato
dall’art. 3, c. 32bis della Legge 244/2007, introdotto dall’art. 71, c. 1, lett. f) della Legge 69/2009;

4.d non trovarsi in una delle situazioni di incandidabilità di cui agli artt. 10 e 11 del D.Lgs. 235/2012;

4.e non trovarsi nella situazione di divieto di cui all’art. 5 del D.L. 95/2012, convertito con modificazioni
dalla Legge 135/2012 e s.m.i. (conferimento di incarichi a soggetti in quiescenza);

5. possedere il requisito di incensurabilità; 

I  suddetti  requisiti  devono  essere  posseduti  alla  data  di  scadenza  del  presente  avviso.  Nel  caso  in  cui
sopraggiunga, successivamente alla presentazione della domanda di candidatura, una causa di incompatibilità ad
assumere l’incarico, o di inconferibilità, il soggetto dovrà darne immediata comunicazione al Comune tramite la
PEC del Comune: protocollovenariareale@pec.it.

INVITA

Tutti  gli  interessati,  in  possesso  dei  prescritti  requisiti  a  ricoprire  la  carica  di   membro  del  consiglio  di
amministrazione della Fondazione Centro per la Conservazione e il Restauro dei beni culturali “La Venaria
Reale” a presentare istanza, in carta semplice, per proporre la propria candidatura.
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L’istanza in cui si manifesta la disponibilità alla candidatura deve essere inviata al Comune di Venaria Reale
(TO) Piazza Martiri della Libertà n. 1, entro e non oltre le ore 14.00 del 20/04/2023.

Nella domanda - resa nelle forme di cui al D.P.R. 28/12/2000, n. 445 - datata e sottoscritta, il candidato deve:

1. indicare il nome, cognome, la residenza, il luogo e la data di nascita;

2. dichiarare di possedere tutti i requisiti richiesti per la elezione alla carica di Consigliere Comunale;

3. dichiarare di  possedere una particolare competenza tecnica o amministrativa per studi compiuti o per
funzioni disimpegnate presso aziende, pubbliche o private, o per uffici pubblici ricoperti;

4. dichiarare di non essere in rapporto di parentela (ascendenti, discendenti) di coniugio ed affinità fino al
terzo grado con il Sindaco;

5. dichiarare di non ritrovarsi in nessuna delle cause di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso
le pubbliche amministrazioni  e gli  enti  privati  in controllo  pubblico,  come disciplinato dal  D.  Lgs.
8/4/2013, n. 39.

6. dichiarare di non avere  nell’anno antecedente  il  presente  avviso,  rapporti  di  lavoro,  patrimoniali,
finanziari con l’Ente, Istituzione, Azienda, ecc., per cui si propone candidatura;

7. dichiarare di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilità di cui al comma 16 ter dell’art. 53 del D.
Lgs. 30/03/2001, n. 165;

8. dichiarare di non trovarsi in una delle situazioni di incandidabilità di cui agli artt. 10 e 11 del D.Lgs.
235/2012;

9. dichiarare di possedere il requisito di incensurabilità;

10. manifestare l’impegno, senza riserva alcuna, nel caso di conferimento, ad espletare l’incarico secondo
tutte le condizioni, modalità, prescrizioni, clausole e quant’altro, previste dalle norme in materia, e dalle
disposizioni, anche regolamentari, che dovessero essere successivamente emanate dall’Amministrazione
comunale;

11. di essere a conoscenza di quanto previsto all’art. 1 comma 735 della Legge n. 296/2006 – Finanziaria
2007, concernente la pubblicità degli incarichi di amministratore;

12. autorizzare il trattamento dei propri dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003;

Alla domanda di candidatura occorre allegare i seguenti documenti:

a) curriculum vitae  in  formato  europeo,  datato  e  sottoscritto  dal  candidato,  completo  di  tutte  le
informazioni che consentano di valutare adeguatamente la competenza professionale e l’esperienza
generale e specifica, nonché altre informazioni utili a sostenere la candidatura;

b) copia fotostatica non autenticata di un documento di identità personale in corso di validità;

c) elenco degli Enti Locali e/o delle Società presso i quali, eventualmente, è già stato svolto analogo
incarico.

La mancanza di  uno   solo dei  predetti  requisiti  e/o  documenti  richiesti  determinerà l’esclusione dalla  
selezione.

Per rendere agevole la presentazione delle proposte di candidatura, è stato predisposto un facsimile di modello
allegato al presente avviso.

L’istanza può essere:

 inviata in plico chiuso, recante all’esterno il mittente e l’indicazione “Proposta di candidatura a membro
del consiglio di amministrazione della Fondazione Centro per la Conservazione e il Restauro dei beni
culturali “La Venaria Reale” e dovrà essere indirizzata a:

Città di Venaria Reale – Servizio Protocollo Generale - Piazza Martiri della Libertà n. 1, Venaria Reale,
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entro il termine di scadenza ovvero le ore 14.00 del 20/04/2023.

Il  recapito  della  domanda  e  della  relativa  documentazione  rimane  comunque a esclusivo  rischio  del
mittente  ove,  per  qualsiasi  motivo,  non giunga  a destinazione in tempo utile.  Farà  fede il  timbro di
ricezione apposto dall’ufficio Protocollo Generale.

 recapitata a mano presso l’Ufficio Protocollo Generale del Comune di Venaria Reale – piazza Martiri
della Libertà n. 1, Venaria Reale - nel seguente orario di sportello:

Lunedì 8,30 - 12,30  e 14,00 - 17,00
Martedì, mercoledì e venerdì 8,30 - 12,20

Giovedì 8,30 - 12,50 

 trasmessa  all'indirizzo  PEC  comunale:  protocollovenariareale@pec.it (esclusivamente  per  coloro  in
possesso di indirizzo di posta elettronica certificata).

Non sono ammesse altre modalità di presentazione delle domande.

INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL D.LGS. 196/2003

Ai sensi della normativa vigente, si precisa che i dati e le informazioni raccolte in riferimento al presente bando
saranno trattate – nel rispetto delle misure di sicurezza di cui agli artt. 31 e seguenti del citato D.Lgs. 196/2003 e
all’allegato disciplinare tecnico – con modalità manuali e/o informatiche strettamente necessarie per le finalità
connesse alla procedura di designazione dei componenti di cui al presente avviso pubblico.

I  dati  personali  forniti  dai  candidati,  nella  domanda  di  presentazione  della  propria  candidatura,  saranno
finalizzati unicamente per l’espletamento del procedimento di nomina.

Il  conferimento  dei  dati  ha  natura  obbligatoria.  Il  mancato  conferimento  non  consente  l’espletamento
dell’istruttoria delle candidature. 

Il titolare del trattamento è la Città di Venaria Reale - piazza Martiri della Libertà n. 1, Venaria Reale,.

Il Responsabile del trattamento dei dati è il Dirigente ad interim del Servizio Gestione e Sviluppo delle Risorse
Umane, dott. Gerardo Robaldo.

L’inoltro della domanda di partecipazione deve intendersi quale presa visione ed accettazione delle condizioni
contenute nel presente avviso.

La documentazione inviata non sarà restituita.

Il presente avviso, fino alla data di scadenza, è pubblicato all’Albo Pretorio Comunale ed è consultabile sul sito
internet dell’Ente (www.comune.venariareale.to.it).

Venaria Reale, il 05/04/2023

IL SINDACO
                                                  Dott. Fabio Giulivi

                                                            (firmato in originale)           
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