AVVISO PUBBLICO PER I’ INSERIMENTO IN CANTIERE DI LAVORO DI N. 2
PERSONE DISOCCUPATE OVER 58, AI SENSI DELLA D.G.R. 13/678 del 27/12/2024 E
DELLA D.D.R. 140 del 24/03/2025.

1 — Finalita

Il Comune di Venaria Reale in collaborazione con la Regione Piemonte promuove la realizzazione
di un cantiere lavoro per n. 2 persone disoccupate over 58, da destinare ad attivita legate agli eventi
cittadini ed alle attivita culturali della citta, in particolare attivita legate alla biblioteca ed altre
attivita culturali come da D.G.C. n. 126 del 15/04/2025.

2 — Attivita

Il cantiere lavoro avra una durata di 260 giornate lavorative articolate dal lunedi al venerdi per 25
ore settimanali. E’ riconosciuta un’indennita giornaliera di € 29,42 lordi. Il cantiere non configura
un rapporto di lavoro alle dipendenze del Comune.

L’avvio del cantiere e previsto per il 10/11/2025, salvo cause di forza maggiore.

Per la durata del cantiere i/le lavoratori/trici conservano lo stato di disoccupazione.

Saranno organizzati appositi corsi di formazione per la sicurezza, ai sensi del d.lgs. 81/2008.

3 - Requisiti di accesso

Possono presentare domanda di partecipazione al cantiere, come previsto dalla deliberazione di
Giunta Regionale n. 13/678 del 27/12/2024, i disoccupati in possesso dei seguenti requisiti, al
momento dell’avvio del cantiere, previsto per il 10/11/2025:

- avere compiuto i 58 anni di eta e non aver maturato i requisiti pensionistici;

- essere residenti in via continuativa sul territorio della Regione Piemonte nei 12 mesi precedenti la
data di presentazione della domanda;

- essere disoccupato ai sensi del D.lgs. 150/2015;

- non essere percettori di ammortizzatori sociali;?

- non essere inseriti in altre misure di politica attiva finanziate dalla Regione Piemonte;

- ISEE inferiore o uguale a €15.000,00.

Sono inoltre richiesti:

- Conoscenza Base dei programmi informatici correnti ( Word, Excel, Posta Elettronica);
Verra data la precedenza ai residenti nel Comune di Venaria Reale in possesso di Diploma di scuola
secondaria di secondo grado;

I percettori di inclusione sociale e lavorativa (di cui al decreto-legge 4 maggio 2023, n. 48
convertito in legge 3 luglio 2023, n. 85) possono essere inseriti nel Cantiere: le due indennita sono
compatibili. Va tuttavia segnalata all'INPS o al Patronato/CAF dove e stata inoltrata istanza la
presenza di un nuovo contestuale reddito da Cantiere per le eventuali necessarie rimodulazioni

dell’entita percepita e delle variazioni ai fini ISEE;

I candidati possono essere inseriti nel cantiere a condizione che siano trascorsi 12 mesi dalla
conclusione dell’eventuale partecipazione a un precedente cantiere. Tuttavia potranno essere inseriti
senza alcun vincolo temporale i cantieristi che raggiungano i requisiti pensionistici, vecchiaia o

1-Art.19 D.Lgs 150/2015.Sono considerati disoccupati i soggetti privi di impiego che dichiarano la propria immediata disponibilita
allo svolgimento di attivita lavorativa e alla partecipazione alle misure di politica attiva del lavoro concordate con il centro per
I’impiego.

2 - Si intendono le misure adottate a tutela del reddito di chi ha perso il posto di lavoro: indennita di disoccupazione NASpI se
dipendente , o all’indennita DIS- COLL se collaboratore autonomo o assimilato.



assegno sociale nell’arco di trentasei mesi successivi alla fine del cantiere, allegando a tal fine la
documentazione attestante il raggiungimento dei requisiti pensionistici.
Non possono effettuare il “Cantiere over 58” coloro che percepiscono le seguenti prestazioni:

¢ indennita di mobilita,

* trattamenti speciali di disoccupazione edile e di assegno sociale,

» pensione d’invalidita dei lavoratori dipendenti

» altri tipi di trattamenti pensionistici derivanti dal versamento dei contributi previdenziali,
pensioni indirette e di reversibilita.

I disoccupati inseriti nel cantiere dovranno mantenere tutti i suddetti requisiti anche durante il
periodo di effettuazione del Cantiere.

Come comunicazione della Regione Piemonte prot. n. 29580/2025 del 19/09/2025 il Comune di
Venaria Reale e autorizzato ad avvalersi unicamente dell'eta anagrafica per la stesura della
graduatoria dei candidati in possesso dei requisiti per l'accesso alla misura di politica attiva in
questione e, qualora si ravvedesse una posizione di parita tra i candidati, di avvalersi dell'estratto
conto contributivo Inps, agevolmente ottenibile da parte dell'interessato tramite procedura on-line,
per determinare la maggiore anzianita contributiva.

4 - Modalita di selezione
Il Comune di Venaria Reale allo scadere del termine di presentazione delle domande, procedera a
formare la graduatoria sulla base dei seguenti criteri:

* maggiore eta anagrafica;

* qualora si ravvedesse una posizione di parita tra i candidati, verra data la precedenza ai
candidati con la maggiore anzianita contributiva facendo riferimento all'estratto conto
contributivo Inps;

L’estratto conto contributivo INPS e agevolmente reperibile online;

Il Comune di Venaria Reale prevede come criterio di priorita la residenza in Venaria Reale.

A parita di punteggio e data priorita al candidato piu anziano di eta e in subordine al candidato con
la maggiore anzianita di disoccupazione.

La graduatoria sara pubblicata sul sito internet del Comune di Venaria Reale;

La graduatoria e efficace solo per la selezione del presente cantiere.

5 - Modalita e termini di presentazione della domanda e motivi di esclusione
Le domande di partecipazione con relativa documentazione, dovranno pervenire al Comune di
Venaria Reale, Ufficio Protocollo entro le ore 12.00 di Venerdi 24 ottobre 2025.

In alternativa le domande potranno pervenire via posta elettronica certificata all’indirizzo:

protocollovenariareale@pec.it .

Le domande pervenute oltre tale termine verranno escluse.

Le domande dovranno essere compilate e firmate utilizzando solo la modulistica allegata al presente



bando.
Alla domanda di partecipazione € necessario allegare, pena esclusione, la seguente documentazione:

* copia fotostatica della carta d’identita in corso di validita e del codice fiscale;

* copia del permesso di soggiorno in corso di validita, solo per i cittadini di Stati non
appartenenti all’Unione Europea;

* estratto conto contributivo recente, che riporti il totale dei contributi utili per il

raggiungimento del requisito contributivo, rilasciato dall’INPS;

* documentazione attestante il raggiungimento dei requisiti pensionistici nell’arco di 36 mesi
dalla fine del cantiere, solo per coloro che hanno partecipato ad un cantiere realizzato nel
corso del 2024.

L’Ufficio Politiche del lavoro del Comune di Venaria Reale effettuera gli opportuni controlli, sia
direttamente, sia mediante la consultazione telematica di banche dati.

In caso di irregolarita riscontrate 1’Ufficio Lavoro procedera all’esclusione delle domande di
partecipazione al cantiere, fatte salve eventuali azioni legali o di rivalsa.

L’inserimento in cantiere e subordinato al possesso dell’idoneita allo svolgimento delle attivita del
cantiere che 1’ente procedera ad accertare mediante visita del medico del lavoro. In caso di
inidoneita allo svolgimento delle attivita del cantiere, a cui seguira 1’esclusione, si procedera allo
scorrimento della graduatoria.

Ai sensi dell’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e s.m.i., il Responsabile del presente
procedimento ¢ il Geom. Giuseppe Briguglio, Funzionario Responsabile del Servizio degli uffici
casa, lavoro e politiche sociali.

Il bando comprensivo dello schema di domanda e altresi disponibile sul sito internet del Comune di
Venaria Reale.



